
专业技术职务评聘表
（用人单位内部公示版）

单 位

姓 名

现任专业

技术职务

评聘专业

技术职务

填表时间： 年 月 日26082026

副研究员

助理研究员

许灵雨

丽水学院

000002098836
2026-00808
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姓名 许灵雨 性别 女 出生日期 1988-05-28

身份证件号码 [身份证]3***************0 曾用名

出生地 浙江省丽水市龙泉市

政治面貌 民盟盟员 身体状况 健康

现从事专业

及时间
教育管理(15年) 参加工作时间 2011-10-01

手机号码 137****0677 电子邮箱 739767196@qq.com

最高学历

毕业时间 学校

2024-03-07 韩国白石大学

专业 学制 学历（学位）

工商管理 2.5年 研究生(博士)

现工作单位 丽水学院

单位地址 丽水市莲都区学院路1号

单位性质 事业单位 上级主管部门 浙江省教育厅

专业技术职务任

职资格及取得时

间

资格取得时间 专业技术职务任职资格 审批机关

2025-12-16
社会科学研究 - 助理研

究员
丽水学院

聘任专业技术职

务及取得时间

取得时间 聘任专业技术职务

2025-12-16 社会科学研究 - 助理研究员

申报类型 高教管理系列高级（不分型）

职称外语成绩 职称计算机成绩

懂何种外语，

达到何种程度

      本人通过大学英语六级（CET-6），具备较为扎实的英语读写能力，可熟练

阅读英文文献并撰写工作邮件等。听说方面，能无障碍进行日常及工作交流。具

备工作领域相关的中英文笔译和基础的现场口译能力。
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1.教  育  经  历

日期 学校名称/学位授予单位 学历/学位 学制 专业

2021-09-01~

2024-03-07

韩国白石大学 研究生 2.5年 工商管理

2024-03-07 韩国白石大学 博士 - 工商管理

2018-01-11 浙江师范大学 硕士 - 工商管理

2015-09-01~

2018-01-10

浙江师范大学 研究生 2.5年 工商管理

2007-09-01~

2011-06-25

丽水学院 本科 4年 英语

2011-06-25 丽水学院 学士 - 英语

2.工  作  经  历

起止时间 工作单位 职务 从事专业技术工作
是否援藏援

疆援青援外

是否博士后

工作经历

2025-12-16~

2026-06-29

丽水学院 助理研究员 社会科学研究人员

-教育管理

否 否

2011-10-01~

2025-12-15

丽水学院 无 其他-其他 否 否

3.继 续 教 育 （ 培 训 ） 情 况

起止时间 组织单位 培训项目 课程类型 学时 学习情况

2026-01-01~

2026-06-20

丽水市人力资

源与社会保障

局

百博入百企挂

职龙泉市君德

青瓷厂

（2026年）

专业课程 36.0 合格

2026-01-01~

2026-06-01

浙江省教育厅 网络培训（尔

雅课）

专业课程 36.0 合格

2026-01-01~

2026-05-01

教育部高等教

育司

参加教研活动

、教学沙龙、

教学论坛、教

学竞赛等教师

发展项目

专业课程 36.0 指导大学生创新创业训练

计划项目《依托口述史料

挖掘龙泉青瓷文化IP及文

旅融合开发研究》，获国

家级立项。
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2026-01-01~

2026-04-01

丽水市人力资

源和社会保障

局

2026年继续教

育公需科目

一般公需

课程

24.0 合格

2025-04-23~

2025-04-23

丽水学院科研

处、教师发展

中心

丽水学院专利

申请与转化培

训会

专业课程 4.0 合格

2025-01-01~

2025-10-22

丽水市人力资

源和社会保障

局

百博入百企挂

职龙泉市君德

青瓷厂

专业课程 36.0 合格

2025-01-01~

2025-06-11

浙江省教育厅 浙江省高等学

校教师教育理

论培训与考试

合格（高等教

育学、大学心

理学、高等教

育法规、教师

伦理学）

专业课程 64.0 合格

2025-01-01~

2025-03-27

丽水市人力资

源和社会保障

局

《新信息技术

》《 碳达峰

碳中和》

一般公需

课程

24.0 合格

4.学 术 技 术 兼 职 情 况

起止时间 单位或组织名称 所任职务 工作职责

无

5.获 奖 情 况

获奖时间 获奖项目名称 获奖等级 获奖名称 排名

无

6.获 得 荣 誉 情 况

授予时间 授予单位 级別 荣誉称号名称

2026-01-01 中国民主同盟丽水市委员

会

地市级 2025年度优秀盟员
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7.主 持 参 与 科 研 项 目 （ 基 金 ） 情 况

起止时间 来源（委托单位） 级别 项目类型 金额（万元）
项目（基金

）名称
是否结题 排名

2025-10-28~

2026-06-20

浙江省哲学社会

科学规划“省市

合作”课题

省部

级

纵向项

目

3.000000 态美学视域

下“不灭窑

”IP与浙南

命精神融合

的红育价值

研究

（25SSHZ19

0YB）（省

部其他

，24分）★

否 1/4

2023-12-22~

2025-10-29

龙泉市科学技术

局

其他 横向项

目

5.000000 张建平教授

化瓷作品展

（2分）★

是 1/4

2024-09-18~

2025-01-03

浙江省社科规划

“社科赋能行动

”专项课题

省部

级

纵向项

目

0.000000 古堰画乡艺

术振兴乡村

促共富的动

实践与深化

建议（省部

其他，0分

）

是 4/5

2023-06-30~

2024-06-22

浙江省哲学社会

规划“八八战略

”实施20周年专

项课题

省部

级

纵向项

目

4.000000 “宋韵瓷”

内涵提炼与

产业振兴对

策研究（省

部一般

，0分）

是 7/8

2022-06-23~

2025-06-11

龙泉市科学技术

局

其他 横向项

目

20.000000 “宋韵瓷”

创与产业振

兴研究

是 2/2

8.主 持 参 与 工 程 技 术 （ 经 营 管 理 ） 项 目 情 况

起止时间 项目名称 项目类别 主持或参与 本人职责
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无

9.论 文

发表时间 论文题目 刊物名称 论文类别 排名

2026-03-09  城市更友好 青年发展更有劲

（D,《中国教育报》有丽水学院

署名的1500字以上理论文章

,15分）★

《中国教育报》 国内期刊 1/1

2025-07-10 当代龙泉青瓷艺术的美学溯源与

创生风向——以2024年浙江省博

物馆“薪火相传”展览为视角

（F,  普刊, 0分）★

《丽水学院学报》 国内期刊 1/2

2024-08-18 A Study on Antecedents of

Artwork Liking : Moderated

Mediation Effect of Brand

Orientation（F,韩国核心期刊

KCI,0分）

The Journal of Business

Education

国际期刊 1/2

10.著 （ 译 ） 作 （ 教 材 ）

出版时间 出版单位 书名 ISBN 作者 出版物类型

2026-06-11 浙江大学出版

社（国家级出

版社，专著

，30分）

绿水青山：书

韵青瓷美学体

系研究

978-7-308 -27559-0 许灵雨 著作

11.专 利 （ 著 作 权 ） 情 况

批准时间 专利（著作权）名称 类别 发明(设计)人

无

12.主 持 （ 参 与 ） 制 定 标 准 情 况

发布时间 标准名称 主持或参与 标准级别 标准编号

无

13.成果被批示、采纳、运用和推广情况
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立项时间 产品技术名称 已取得的社会效益
技术创新水平（在国内外同

行业中的地位）

无

14.资 质 证 书

有效期 发证机构 证书名称 专业名称 证书等级

2025-12-16~

2028-12-31

丽水学院 丽水学院专业

技术职务聘任

书（助理研究

员）

教育管理 中级

15.奖惩情况

时间 名称 类型 描述

无

16.担任学生思想政治教育或任职以来指导青年教师工作的经历

起止时间 所任工作名称 班级（姓名） 人数 成果或业绩

无

17.教学工作情况

年度 学期 讲授主要课程名称 授课专业(班级及学生数)
学年总

课时

教学业绩等

级

无

18.教学改革、教学研究项目情况

起止时间 项目名称 项目来源和类别
金额

（万元）
排名

是否

结题

无

19.参与团队业绩

起止时间 业绩类别 内容 本人排名

2025-01-01~

2025-03-25

管理增效建设（撰写调研报告

）

该文围绕 “两山” 理念在浙江二十年

实践展开系统研究，先阐释理念理论内

涵与浙江落地的独特省情基础；将实践

1/1
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分为生态修复奠基、生态价值转化、系

统集成跃升三个阶段，结合安吉余村、

丽水 GEP、钱塘江数字治水等案例剖析

实践路径；从生态、经济、社会维度论

证协同发展成效，提炼 “制度创新、

市场驱动、数字赋能” 三位一体浙江

范式，总结可供全球借鉴的治理经验

；同时指出区域发展不均、绿色核心技

术薄弱等现存难题，提出跨区域生态交

易、零碳技术攻关、输出绿色标准等发

展对策。

2024-10-01~

2026-07-02

管理增效建设（国家大院名校

发展规划）

《国家大院名校丽水产业科技服务中心

入驻单位丽水学院大院名校建设三年发

展规划（2024—2026 年）》立足丽水

地方产业发展需求，围绕校地科创协同

制定三年建设方案，采用 “一年筑基

、两年突破、三年跃升” 阶梯式发展

思路，涵盖科创平台培育、校企联合攻

关、成果转化、产业人才培育、智库建

设、体制机制改革六大板块，配套多项

专项工程与风险应对举措，明确各年度

实施任务与保障机制。该规划作为学校

大院名校建设工作总纲领，有效指导校

地协同创新工作落地，支撑学校在

2024、2025 年度市级综合考核连续获

评 A 档优秀。

1/1

2024-10-01~

2026-06-20

管理增效建设（博物馆发展规

划）

2024年10月1日，丽水学院中国青瓷学

院龙泉青瓷首席专家张建平教授，将其

毕生潜心创作的75件经典青瓷作品正式

捐赠给丽水学院，校长李安出席捐赠仪

式，为张建平教授颁发捐赠证书。为规

范完成75件捐赠作品的国有资产入库、

整理归档等相关手续，同时对原有艺术

馆的结构布局与场地陈列进行重新设计

规划，全面优化空间利用效率，为后续

藏品展示、学术研究、文化传播等各项

工作筑牢坚实基础，为此特制定《丽水

1/1
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学院书韵青瓷博物馆“十五五”规划》

。

本规划报告以张建平教授捐赠的75件

“书韵青瓷 ”作品为核心依托，立足

丽水学院办学定位与中国青瓷学院学科

优势，紧扣 “学术引领、藏品立馆、

育人赋能、文化传扬 ”的核心导向

，全面统筹场馆建设、藏品研究、学术

发展、运营保障等各项工作，着力打造

兼具学术性、专业性、公益性与特色性

的高校专题博物馆。

2019-10-09~

2026-06-22

科研平台（团队）建设（全国

普通高校中华优秀传统文化传

承基地——青瓷）

全国普通高校中华优秀传统文化传承基

地——青瓷

9/9

2015-05-28~

2026-06-22

科研平台（团队）建设--浙江

省2011计划龙泉青瓷协同创新

中心

本平台为浙江省 2011 计划龙泉青瓷协

同创新中心建设，聚焦龙泉青瓷产业发

展痛点，统筹高校、地方政府、青瓷企

业多方资源，围绕青瓷烧制技艺传承、

新材料研发、文创产品开发、产业标准

制定、品牌市场推广等方向开展协同攻

关，搭建产学研一体化科研平台，完善

青瓷行业创新体系，助力龙泉青瓷传统

技艺现代化、产业化发展。

29/29

20.服务社会工作情况

起止时间 服务形式 服务地点 工作内容及本人承担的任务 工作成效

2024-08-01~

2026-07-31

百博入百

企

龙泉市君德青

瓷厂

本人参与 2024 年度 “百

博入百企” 两年期挂职工

作，对接龙泉市君德青瓷厂

开展青瓷文化艺术与市场营

销相关研究，挂职期间主动

下沉企业一线开展全流程调

研，系统梳理龙泉青瓷生产

、文创开发、品牌宣传现存

短板，结合自身艺术品消费

、青年审美相关研究积累

挂职阶段依托理论基

础与实地调研形成的

分析思路，为企业梳

理适配 青年群体的青

瓷品牌传播路径，优

化线下青瓷展览、线

上新媒体宣传实操方

案，一定程度改善企

业面向青年群体的市

场推广短板；同时打
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，挖掘青瓷宋韵、红色窑火

文化内涵，独立完成市场调

研、营销方案、展览策划等

文稿撰写，同时搭建高校青

瓷学科与本土企业的协同对

接渠道，联动校内专业师资

为企业提供文创研发、青年

消费市场拓展方面的咨询支

撑，常态化整理项目调研资

料、阶段性总结材料，有序

完成挂职项目各项过程性工

作。

通校企常态化交流渠

道，推动校内青瓷美

育、文创研究资源下

沉产业一线，形成可

供本地青瓷小微企业

参考的文旅融合发展

调研报告，为龙泉青

瓷非遗产业对接青年

消费市场提供微薄理

论与实践支撑，相关

工作成果也为地方

“百博入百企” 人才

服务工艺美术产业积

累了基础实践素材。

21.指导参赛情况

比赛时间 大赛名称 项目名称 等级 竞赛成绩

2025-05-26 国家级与省级大学生创新

创业训练计划

基于数字经济背景

下的龙泉青瓷首饰

创新与设计研究

国家级 获省级立项

22.考核情况

考核年度 用人单位名称 考核等次 考核意见

2025年 丽水学院 优秀 优秀

2024年 丽水学院 合格 合格

2023年 丽水学院 合格 合格
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23.本人述职

                                                                       本人述职（2024 年

6 月 —2026 年 6 月）

        本人 2024 年 2 月取得博士学位，同年 6 月聘专技十级，至 2026 年 6 月中级任职已满

2 年，现申报教育管理系列副研究员。两年中级履职期间先后在商学院、科研处开展教育管理服务工

作，坚持行政管理与学术研究双向深耕，现将履职情况述职如下。

一、商学院研究生管理岗位（2024 年 69 月），扎实做好研究生培养全流程管理

        在岗期间全面承担农业管理专硕研究生日常管理事务。有序协助领导推进硕士研究生招生、

复试组织、招生简章编制、硕导信息更新、导师遴选、校外实践导师聘任、学导互选等工作；落实研

究生奖助学金评审、学年综测材料汇总、优秀研究生及学生干部评选、研究生毕业手续办理等学生事

务；规范完成各项管理材料归档，积累了一定的高等教育管理实操经验。

二、科研处岗位（2024 年 10 月至今），聚焦成果转化平台与青瓷博物馆管理

        一是抓实 “大院名校” 校地合作平台运营，成果转化工作实现突破。负责国家大院名校丽

水产业科技服务中心、丽水学院技转中心日常管理与考核专项工作。2025 年 5 月我校年度考核首次

超越浙江大学等高校获评优秀、位列第一，获市科技局 30 万元绩效奖励与 6 万元工作经费。2026

年度平台工作再创佳绩，年度考核再次获评优秀，校地合作成效持续巩固提升。

        二是推进青瓷博物馆与专家工作站精细化运维。承担博物馆来访接待、讲解、档案管理等工

作，累计接待省市领导、行业专家及社会各界人士逾千人次，积极宣传学校龙泉青瓷非遗研究、传承

创新成果。全面协助工作站教授开展各项工作，负责捐赠作品移交建档、入库、影像采集与数字化加

工；跟进新创作品全流程；参与博物馆优化建设方案起草修订与落地；统筹专家巡回讲座材料编撰、

活动对接；参与展览策展布展、文化文案撰写，完成博物馆科研及运行经费报销等事务，保障文化阵

地高效运转。

三、坚持学研并进，不断提升自身科研与业务能力

        聚焦青瓷文化与美育方向开展学术研究。周期内立项省级课题 1 项（1/4）、市重点课题 1

项（2/2）；发表论文 2篇，出版专著 1 部（浙江大学出版社），申请发明专利 2 项（已受理

）；完成青瓷创作作品30件等。期间获评 “百博入百企” 中期考核第二名；考取浙江省中级、高级

技术经纪人证书（丽水首个）。

        履职期间，我在研究生教育管理、科研处专项管理/文博管理等多岗位历练，持续提升教育

管理能力。后续我将进一步补齐短板，深耕岗位。
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